BIBLIOTEKA PEDAGOGICZNA
im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawackiej
w Toruniu
ul. gen. J. H. Dgbrowskiego 4

S
87-100 Torun
tal. /56/ 65 39 756

DYR.110.2.2026

Dyrektor Biblioteki Pedagogicznej im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawackiej w Toruniu
ul. gen. Jana Henryka Dabrowskiego 4, 87-100 Torun

oglasza nabor na wolne stanowisko: nauczyciel bibliotekarz/nauczycielka bibliotekarka

w Wydziale Informacyjno-Bibliograficznym

Praca w trybie dwuzmianowym: 8:00-15:00 i 12:15-19:15 oraz dyzury w soboty: 8:15-15:15
zgodnie z harmonogramem

Do obowigzkéw osoby zatrudnionej na tym stanowisku naleze¢ bedzie w szczegdlno$ci:
1. tworzenie opisow bibliograficznych artykutéw z czasopism,
2. opracowywanie zestawien bibliograficznych na wybrane tematy,
3. realizacja ushug informacyjnych w Informatorium i Czytelni:
e udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych 1 rzeczowych
na miejscu, telefonicznie i drogg elektroniczng w oparciu o katalogi i bazy bibliograficzne,
e pomoc w poszukiwaniu literatury na wybrane tematy,
4. prowadzenie lekcji bibliotecznych, szkolen, warsztatéw dla réznych grup odbiorcow,
5. promowanie Biblioteki w srodowisku.

Wymagane wyksztalcenie:

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie w zakresie bibliotekoznawstwa oraz przygotowanie
pedagogiczne lub,

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie na innym kierunku niz  bibliotekoznawstwo
i studia podyplomowe z zakresu bibliotekoznawstwa oraz przygotowanie pedagogiczne.

W przypadku braku posiadania wymaganego wyksztatcenia (ukoriczonego odpowiedniego kierunku
studiow lub przygotowania pedagogicznego) istnieje mozliwosé zatrudnienia (za zgodg kuratora

oswiaty) na czas okreSlony, w trakcie ktdrego nauczyciel/ka zobowigze si¢ do uzupelnienia
kwalifikacyi.

Wymiar czasu pracy: peten etat

Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku: praca przy komputerze w wymiarze
powyzej 4 godzin dziennie.

Miejsce wykonywania pracy: Biblioteka Pedagogiczna im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawackiej
w Toruniu, ul. gen. J.H. Dabrowskiego 4, 87-100 Torun, budynek z winda.

Wymagania niezbedne:

1. komunikatywnos¢ i umiej¢tnos¢ pracy w zespole,

2. biegla umiejgtnos¢ obstugi komputera i znajomosé pakietu biurowego,
3. dyspozycyjnosé.




Wymagania dodatkowe:

1. znajomos$¢ zagadnien z psychologii i pedagogiki,

2. podstawowa znajomos¢ jezykow informacyjno-wyszukiwawczych,

3. umiejetno$¢ pracy w dowolnym systemie bibliotecznym.

Wymagane dokumenty:

1. CV z opisem przebiegu pracy zawodowe;j,

2. oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego (zalacznik nr 5),

3. oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska (zatacznik
nr 6),

4. oswiadczenie dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zatgcznik nr 1),

5. kserokopie $wiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy,

6. kserokopie dokumentow potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

7. kserokopia ostatnio nadanego stopnia awansu zawodowego — w przypadku posiadania,

8. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnodci prawnych i korzystaniu z praw publicznych
(zalgcznik nr 2),

9. os$wiadczenie kandydata/kandydatki, ze nie toczy si¢ przeciwko niemu/niej postepowanie karne
w sprawie o umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne (zatacznik nr 2),

10. oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe (zalacznik nr 2),

11. oswiadczenie kandydata/kandydatki, ze nie byl/a prawomocnie ukarany/a karg dyscyplinarna,
o ktore)] mowa w art. 76 ust. 1 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela, w okresie 3 lat przed
nawigzaniem stosunku pracy, albo kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4
(zatgcznik nr 2),

12. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow rekrutacji,
na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (zatgcznik nr 3),

13. informacja na temat danych osobowych w procesie rekrutacji (zatacznik nr 4).

Zainteresowane osoby prosimy o skladanie ofert zatrudnienia w sekretariacie
Biblioteki Pedagogicznej w Toruniu (pokoéj nr 22 II pietro) w godzinach 10.00 - 15.00

lub przeslanie pocztg na adres:

Biblioteka Pedagogiczna im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawackiej w Toruniu

ul.

gen. J.H. Dabrowskiego 4, 87-100 Torun

z dopiskiem: oferta pracy - nauczyciel bibliotekarz/nauczycielka bibliotekarka

w terminie do dnia 13 lipca 2026 r.




Inne informacje:

1.

Osoby spelniajgce wymagania formalne, zakwalifikowane do drugiego etapu naboru, zostang
powiadomione o terminie i1 miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej (dane
kontaktowe wskazane przez osobe ubiegajgca sie o zatrudnienie).

Wynagrodzenie uzaleznione bedzie od stopnia awansu zawodowego oraz posiadanego stazu
pracy.

Dokumenty oséb niezakwalifikowanych na wyze] wymienione stanowisko bedzie mozna
odebra¢ w sekretariacie Biblioteki w okresie trzech miesiecy od zakonczenia postgpowania
konkursowego. Biblioteka nie odsyla zlozonych dokumentow.

Dokumenty nieodebrane zostang komisyjnie zniszczone.

Torun, 19 czerwca 2026 r.

Dyrektor

Marci ] Zynda




