SEHJ{(f’u}‘&I" 115_.§: iU J‘}:‘;ZF\}A
im. gen. bryg. prof Elzbiety Zawackiej

w Toruniu

ul. gen. J. H. Dabrowskiego 4

87-100 Torun
tel. /56/ 65 39 756

BP.DYR.110.01.2019

Biblioteka Pedagogiczna im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawackiej w Toruniu
ul. gen. J. H. Dabrowskiego 4, 87-100 Torun
oglasza nabor na wolne stanowisko nauczyciela bibliotekarza

Rekrutacja na stanowisko nauczyciela bibliotekarza w Wydziale Udost¢pniania Zbioréw
Do obowigzkéw pracownika na tym stanowisku naleze¢ bedzie w szczegélnosci:

1. obstuga czytelnikéw (prowadzenie kartoteki czytelnikow, rejestracja odwiedzin
i nowych  czytelnikow, udostepnianie i wypozyczanie zbiordw, przyjmowanie
zwrotow, udzielanie informacji katalogowych, rzeczowych i innych),

2. kontrola terminowego zwrotu wypozyczonych zbiorow,

. realizacja wypozyczen miedzybibliotecznych, prowadzenie statystyki czytelnikow,

udostepnione;j literatury oraz udzielonych informacji,

4. zbieranie dezyderatow czytelniczych, dotyczacych zakupu nowych zbiorow,

pobieranie optat regulaminowych (za nieterminowy zwrot zbioréw, za duplikaty kart

bibliotecznych, za zbiory zagubione lub zniszczone itp.), wyplata kaucji, rozliczanie
wplywow pienieznych,

6. wykonywanie prac zwigzanych z selekcja zbioréw, przygotowywanie zbioréw
zbgdnych do wymiany migdzybibliotecznej, na kiermasz i makulature,

7. wspolpraca ze szkotami i bibliotekami szkolnymi, szczegdlnie w zakresie realizacji
rzagdowych programow dotyczacych rozwoju czytelnictwa dzieci i mlodziezy,

8. udzial w pracach zespotu przeprowadzaj acego ustawiczne skontrum,

9. praca w zespole do spraw wspomagania szkot i placowek oswiatowych,

10. prowadzenie lekcji bibliotecznych i szkolen.
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Wymagane wyksztalcenie:
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie w  zakresie bibliotekoznawstwa oraz
przygotowanie pedagogiczne lub,
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie na innym kierunku niz bibliotekoznawstwo oraz
przygotowanie pedagogiczne i studia podyplomowe z zakresu bibliotekoznawstwa.

Wymiar czasu pracy: pelen etat, praca w trybie dwuzmianowym, dyzury sobotnie zgodnie
z harmonogramem.

Wymagania niezbe¢dne:
1. umieje¢tnosé pracy w dowolnym systemie bibliotecznym,
2. komunikatywno$¢ i umiej¢tnos¢ pracy w zespole,
3. biegla umiejetno$¢ obstugi komputera i znajomo$¢é pakietu biurowego.

Wymagania dodatkowe:
1. podstawowa znajomos¢ jezykow informacyjno-wyszukiwawczych.

Wymagane dokumenty:
1. CV zopisem przebiegu pracy zawodowe;j,

2. kwestionariusz osobowy (zatgcznik nr 1),




10.

11.

12.
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kserokopie swiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy,
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,

kserokopie dokumentéw potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
kserokopie ostatnio nadanego stopnia awansu zawodowego - w przypadku posiadania,
oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z praw publicznych (zatacznik nr 2) ,

o$wiadczenie kandydata, ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne
w sprawie o umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne (zatgcznik nr 2),

oswiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe (zatgcznik nr 2),

oswiadczenie kandydata, ze nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela, w okresie 3 lat przed
nawigzaniem stosunku pracy, albo karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 pkt 4 (dotyczy nawigzania stosunku pracy na podstawie mianowania)
(zatacznik nr 2),

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw
rekrutacji, na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) -
(zalgcznik nr 3),

informacja na temat danych osobowych w procesie rekrutacji (zatgcznik nr 4),
referencje lub opinie z poprzednich miejsc pracy.

Zainteresowane osoby prosimy o skladanie ofert zatrudnienia osobiscie w sekretariacie
Biblioteki Pedagogicznej (pokéj nr 22 II pi¢tro) w godzinach 10.00 - 15.00 lub przestaé

poczta na adres:

Biblioteka Pedagogiczna im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawackiej w Toruniu
ul. gen. J.H.Dabrowskiego 4, 87-100 Torun
z dopiskiem: oferta pracy - nauczyciel bibliotekarz

w terminie do dnia
15 pazdziernika 2019 r.

Inne informacje:

1.

2

4.

Wynagrodzenie uzaleznione bedzie od stopnia awansu zawodowego i posiadanego
stazu pracy.

W przypadku przestania dokumentéw aplikacyjnych pocztg bedzie brana pod uwage
data wptywu do Biblioteki, a nie data nadania w urzedzie pocztowym. Aplikacje, ktore
wplyna po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

. Dokumenty kandydatow niezakwalifikowanych na wyzej wymienione stanowisko

bedzie mozna odebra¢ w sekretariacie Biblioteki w okresie trzech miesiecy od
zakonczenia postepowania konkursowego.
Dokumenty nieodebrane zostang komisyjnie zniszczone.



5. Kandydaci spelniajacy wymagania formalne, zakwalifikowani do drugiego etapu
naboru o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej zostang
powiadomieni telefonicznie.

Torun, 1 pazdziernika 2019 r.
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Dorota Komendzifiska



